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Пояснительная записка 

к комплексной программе профориентационной работы 

Профориентационная деятельность образовательного учреждения 

предполагает наличие научно и методически обоснованной система 

подготовки потенциальных абитуриентов к самостоятельному выбору 

профессии, с учетом индивидуальных потребностей личности и 

потребностей микросреды образовательного учреждения.  

Профориентационная работа в филиале ФГБОУ ВО БГУ в городе Усть-

Илимске организована в рамках 5-ти направлений деятельности: 

1) Информационная; 

2) Консультативно-диагностическая; 

3) Развивающая; 

4) Активизирующая; 

5) Профориентация и содействие трудоустройству выпускников. 

Комплексная программа профориентационной работы (далее Программа) 

филиала сформирована с учетом развития целевого привлечения 

абитуриентов ВУЗ и на программы СПО -  с одной стороны, и  с целью 

повышения уровня профессионального самоопределения студентов- с другой 

стороны. 

Принципами формирования Программы являются: 

1) принцип  интеграции;  

2) принцип регионализации (учет интересов конкретных работодателей, 

особенностей и потребностей рынка труда, миграционных процессов, 

социально-профессиональных и образовательных запросов населения); 

3)  принцип непрерывности (поэтапность формирования профессионального 

самоопределения, личностного и профессионального развития 

обучающихся). 

 

Содержание направлений профориентационной работы 

 

1. Информационная деятельность, предполагает просветительско-

агитационную работу, направленную на создание когнитивного уровня в 

модели формирования спроса на образовательные услуги филиала, а также 

позитивного мнения в социуме. 

В рамках информационного направления деятельности ежегодно 

обновляются презентационные, печатные и видео материалы, используемые 

в рекламе. Проводятся проекты на базе школ города «Родительский 

лекторий» и «Классный час по профессии». Проведение указанных 

мероприятий позволяет знакомить родителей и будущих абитуриентов с 

правилами приема в ВУЗы в целом и освещать направления взаимодействия  

с филиалом. 

Используется формат  «Маркетинг личности», который осуществляется 

через освещение в СМИ событий филиала (спортивной, волонтерской, 

творческой), а также выступлений директора и преподавателей филиала в 



СМИ города и района, что характеризует образовательную организацию с 

точки зрения востребованности во внешней среде. 

2. Консультационно-диагностическая деятельность, направлена на  

выявление  спроса по видам профессий, формам и уровням подготовки 

специалистов, факторов формирования спроса на территории города и 

района, а также на проведение параллельно диагностики вопросов 

профессиональной компетентности школьников в мире профессий. 

Цель  консультативно-диагностической деятельности состоит в 

наиболее точном профессиональном самоопределении, формировании 

понимания школьников о профессиональных компетенциях, перспективах 

возможностей трудоустройства и карьерного роста. Данный подход позволит 

снизить риски отчисления и создаст условия для будущего успешного 

трудоустройства выпускников. Для этого в рамках Комплексной программы 

запланировано анкетирование школьников, которое проводится на 

электронной платформе филиала, проведение консультативно-

профориентационных семинаров, мастер классы по профессиям в рамках 

дискуссионных мероприятия филиала, обучающие семинары для школьников 

по бизнес-планированию. 

3. Развивающая деятельность, включает мероприятия по формированию 

первичных знаний о профессиях, знакомство со спектром профессий в целом 

и профессиями, обучение по которым реализуется на базе филиала.  

Цель развивающего направления деятельности состоит в поддержании 

интереса к филиалу и профессиональным направлениям через привлечение 

школьников к  научным, учебным, творческим мероприятиям, формирования 

единой молодежной среды, способствующей адаптации школьников к месту 

получения образовательных услуг.  

В качестве мероприятий данного раздела запланировано участие 

школьников в творческих конкурсах, научно-практических конференциях с 

участием работодателей, привлечение к региональным олимпиадам и 

конкурсам. 

4. Активизирующая деятельность, предполагает проведение мероприятий, 

направленных на формирование единой социокультурной среды «ШКОЛА-

ВУЗ» через систему творческих и деловых встреч на базе Филиала.  

Предусмотрен комплекс  встреч, конкурсов, викторин, а  также  бесед с 

представителями профессий, проводимых во время акции «День открытых 

дверей»,  ориентированных  на знакомство с образовательной средой 

филиала, что позволяет развивать траекторию профориентационной работы  

«Школа-ВУЗ-Работодатель». 

Проект «Профессиональная неделя» предусматривает встречи с 

работодателями, в том числе он-лайн, проведение  круглых столов по 

профессиональным направлениям, а также мастер-классы по профессиям, 

день самоуправления.  Проект «Профессиональная неделя» запланирован для 

проведения с периодичностью два раза в год. 

5. Профориентация и содействие трудоустройству выпускников 

направлено на развитие методов взаимодействия с муниципальными и 



региональными структурами содействия образованию и  трудоустройству 

граждан. На территории города действует Центр профориентации, 

организующий деятельность учебных заведений в направлении создания 

единых площадок для представления образовательных услуг и 

взаимодействия с работодателем. К мероприятиям такого рода относятся 

«Профессиональные пробы», «Ярмарка вакансий», «Ярмарка профессий».  

На 2023 год запланировано развитие данного направления путем 

расширения взаимодействия с  Министерством образования Иркутской 

области в рамках федерального проекта «Молодые профессионалы», 

реализуемого региональным оператором «Центр опережающей 

профессиональной подготовки» (далее ЦОПП) и подключением к проекту 

«Цифровой компас» после заключения соглашения между ЦОПП и 

филиалом. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Мероприятия программы 

 профориентации 
№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Период Контингент Цель проведение 

мероприятия 

Место 

проведения 

мероприятия 

Лица, 

ответственные за 

проведение 

мероприятия 

Формат мероприятия 

(дистанционный, очный, 

заочный, смешанный) 

1.1 

 

Проект «Родительский 

лекторий» 

 

Ноябрь-

декабрь 2022 

Март2023 

 

Родители 

учащихся 

9-х и 11-х 

Информирование 

родителей о 

предложении 

образовательных услуг 

филиала, о правилах 

приема в 2022 году 

Общеобразоват

ельные школы 

города №№: 

1,2,5,7,8,9,10,1

1,13,14,15 

пос. 

Железнодорож

ный 

Зам. директора 

филиала 

Осташевская 

О.А.- 

контроль 

Преподаватели 

филиала  

(согласно приказа 

№ 65 от 

01.12.2021 г.) 

очно 

 

1.2 Подготовка 

изготовление 

информации для 

печатной рекламной 

продукции для 

информирования школ 

(рифлеты, листовки) 

Ноябрь  

2022- 

март 

2023 

 

Сообщество 

учащихся школ 

города и 

района 

Информирование 

сообщества об 

образовательных 

услугах филиала и 

ходе приемной 

компании 

Школы города 

и района 

Зав. кафедрами и 

цикловыми 

комиссиями 

М.С. Билевич, 

П.П. Пушмин, 

Т.А. Балабайкина  

дистанционно 

1.3 Создание 

видеоматериалов о 

филиале 

(видеоролик) 

 

Отв. по 

воспитательной 

работе  

1.4 Адаптация 

презентационного 

материала о филиале, в 

том числе по 

профессиям  

Зав. кафедрами и 

цикловыми 

комиссиями 

М.С. Билевич, 

П.П. Пушмин, 

Т.А. Балабайкина 

1.6 Классный час по 

профессии 

В течение года 8,9,10,11 

класс 

Разъяснительная и 

агитационная работа 

Общеобразоват

ельные школы 

Преподаватели 

филиала в 

Очно 

(при наличии допуска), 



 преподавателей 

филиала в школах 

города и района 

города 

№№:1,2,5,7,8,9,

10,11,12,13,14,

15,17 

соответветствии с 

Приказом № 65 от 

01.12.2021 

дистанционно при 

наличии необходимой 

связи в школах 

1.7 Выступления 

директора в средствах 

массовой информации 

В течение года Сообщество 

города 

Агитационная 

деятельность в сфере 

среднего 

профессионального и 

высшего образования 

СМИ, 

социальные 

сети (интернет 

ресурс) 

Директор филиала 

Г.В. Березовская 

Очно, дистанционно 

1.8 Проект родительское 

собрание 

Ноябрь 2022 

Март 2023 

Родители 

учеников 10-11 

классов 

Агитационная 

деятельность в сфере 

среднего 

профессионального и 

высшего образования 

Общеобразоват

ельные школы 

города 

5,12,8,11 

И.о. зам. 

директора 

филиала по  

УМ и ВР 

 

2.Консультационо-диагностическое направление 

2.1 «Построение карьеры» 

Анкетирование 

школьников  

(электронный формат, 

через сайт филиала) 

май 

 2023 

9-11 класс выявление 

потребностей 

школьников в 

отношении выбора 

профессий 

Филиал 

ФГБОУ ВО 

БГУ в г.Усть-

Илимске,  

В электронной 

среде 

Зав. кафедрами и 

цикловыми 

комиссиями 

Ответственный по 

СПТ,  

Педагоги- 

психологи 

Очно, дистанционно 

2.2 Консультативно- 

профориентационные 

семинары для 

школьников 

«Твоя профессия» 

(ежеквартально), 

 

февраль, 

апрель,  

май, сентябрь, 

ноябрь 

 2023 года 

9-10-11 класс Формирование спроса 

по направлениям 

подготовки филиала 

путем 

консультирования 

будущих абитуриентов 

Филиал 

ФГБОУ ВО 

БГУ в г.Усть-

Илимске 

Зав. кафедрами и 

цикловыми 

комиссиями, 

Отв. по 

воспитательной 

работе 

Очно, дистанционно 

2.3 Мастер-класс 

«Основы финансовой 

грамотности» 

Февраль. 

Апрель, 

сентябрь, 

ноябрь 

 2023 года 

  

Школьники 10-

11 класс, 

Студенты СПО 

Консультирование 

школьников по 

функциональным 

сферам профессий 

СПО (финансист, 

бухгалтер) путем 

привлечения к 

Филиал 

ФГБОУ ВО 

БГУ в г.Усть-

Илимске, 

кафедра ЛОиЭ, 

совместно с 

ПАО ВТБ 

Зав. кафедрой 

«ЛОиЭ» М.С. 

Билевич, 

ответств. 

преподаватель 

А.В. Лобова 
 

Очно 



мероприятиям 

3. Развивающая деятельность школьников 

3.1 Конкурс «Живые леса 

Сибири-2021» в 

рамках  

Всероссийская научно-

практической 

конференции 

«Состояние 

окружающей среды: 

проблемы экологии и 

пути их решения» 

 

Декабрь 2023 

7-10 класс 

Развитие и воспитание 

экологического 

образования у 

студентов и 

школьников, создание 

предпосылок для 

формирования 

правильного 

экологического 

поведения 

Филиал 

ФГБОУ ВО 

БГУ в г.Усть-

Илимске 

Председатель 

цикловой 

комиссии МТИ,  

Т.А. Балабайкина, 

 

отв. 

преподаватели 

 О.И.Дзювина, 

Ю.АВ. Выприкова 

Очно, дистанционно 

3.3 XII Городская 

студенческая научно-

практическая 

конференция «Новое 

поколение – новое 

мышление», секция 

для школьников 

«Перспективы 

профессионального и 

карьерного  роста» 

Март–апрель 

2023 

8, 9,10 класс Привлечение интереса 

школьников к 

проблемам 

профессионального и 

социального роста в 

рамках существующей 

городской среды 

Филиал 

ФГБОУ ВО 

БГУ в г.Усть-

Илимске 

Отв. 

преподаватели 

кафедр филиала 

Л.Н. Пешкова 

Очно, дистанционно 

3.6 Методическое 

сопровождение 

федеральных и 

региональных  

конкурсов, олимпиад, 

диктантов 

«Географический 

диктант», 

«Экологический 

диктант», «Диктант по 

русскому языку» и т.д. 

 

В течение года Студенты 

филиала, 

школьники 

города 

Привлечение 

школьников к 

мероприятиям 

федерального уровня 

Филиал 

ФГБОУ ВО 

БГУ в г.Усть-

Илимске 

ЦК МТИ 

О.И.Дзювина, 

Е.Г.Горянова,  

Н.П. Антонов, 

Л.Н. Пешкова 

Очно, дистанционно 

4. Активизирующая деятельность школьников 



4.1 Экскурсия для  

«ПРОФЕССИОНАЛЬ

НЫЙ КВЕСТ» 

 

ноябрь 2023 школьни

ки  

8-11 

Развитие знаний о 

профессиях, помощь 

в профессиональном 

самоопределении 

через игровую 

активность 

школьников 

Филиал ФГБОУ ВО 

БГУ в г.Усть-Илимске 

зав. кафедрами и 

цикловыми 

комиссиями 

М.С. Билевич, 

П.П. Пушмин, 

Т.А. Балабайкина 

Очно 

 

4.2 Дни отрытых дверей 

«Профессиональная 

неделя»- кафедр, в том 

числе: 

ноябрь 

2023 

школьни

ки  

8-11 

Привлечение 

интереса школьников 

к образовательной 

среде филиала 

7-11 классы, родители 

Директор 

филиала, 

Г.В. Березовская 

очно 

4.3 Мастер–классы по 

профессиям 

Март 2023 Школьни

ки 9-11 

классы 

Развитие знаний о 

профессиях, помощь 

в профессиональном 

самоопределении 

через игровую 

активность 

школьников 

на базе школ города 

(7,11) 

зав. кафедрами и 

цикловыми 

комиссиями 

М.С. Билевич, 

П.П. Пушмин, 

Т.А. Балабайкина 

 

4.2.1 День самоуправления 

(с привлечением 

школьников старших 

классов) 

 

 

Октябрь 2022-

октябрь 2023 

года 

 

 

 

8-10 

класс 

Повышение 

взаимодействия 

студентов и 

школьников 

формирование общей 

социо-культурной 

среды 

Филиал ФГБОУ ВО 

БГУ в г.Усть-Илимске 

Отв. по 

воспитательной 

работе 

М.Ю.Норкина, 

Е.К. Коневских 

Очно 

4.2.2 Встреча с 

предпринимателями и 

специалистами в 

профессиональных 

сферах деятельности 

В течение года 

8-11 

класс, 

выпускн

ики 

филиала 

Максимизация 

взаимодействия 

студентов и 

школьников 

потенциальными 

работодателями 

Филиал ФГБОУ ВО 

БГУ в г.Усть-Илимске 

зав. кафедрами и 

цикловыми 

комиссиями 

М.С. Билевич, 

П.П. Пушмин, 

Т.А. Балабайкина 

Смешанный формат 

4.3 Круглые столы по 

профессиям 

Выпускники СПО  

 

сентябрь-

декабрь  

2023 

Школьни

ки 10-11 

класс, 

студенты 

филиала, 

Встреча с 

работодателями, 

привлечение 

внимания 

школьников к 

Филиал ФГБОУ ВО 

БГУ на базе кафедры 

ЛОи Э 

Зав. кафедрой 

ЛОиЭ  

М.С. Билевич 

ответств. 

Преподаватели 

Очно, дистанционно 



работода

тели 

потребности  в 

приобретении 

профессий Лесного 

комплекса 

кафедры 

Ю.В. Выприкова, 

И.О. 

Меренкова 

  

5. Профориентация и содействие трудоустройству выпускников 

5.1 Ярмарка 

образовательных 

услуг 

 

апрель-

октябрь 

2023 

9-11 классы 

родители 

Формирование 

спроса на 

образовательные 

услуги филиала 

На площадке 

организованной 

Администрацией 

города Усть-Илимска 

Директор филиала  

Г.В. Березовская, 

зам.директора 

филиала 

О.А.Осташевская,  

ответственные от 

кафедр 

В зависимости от 

сформированных 

требований органов 

муниципального 

управления 

 

 

5.2 Ярмарка вакансий апрель 

 2023 года 

Студенты 

филиала, 

родители, 

приглашенные 

выпускники 

школ 

Повышение интереса 

к образовательным 

услугам филиала, 

через пропаганду 

эффективности 

трудоустройства 

выпускников 

На площадке 

организованной 

Администрацией 

города Усть-Илимска, 

размещение вакансий 

на сайте филиала 

Отв. по 

трдоустройству 

выпускников 

 

ответственные от 

кафедр 

В зависимости от 

сформированных 

требований органов 

муниципального 

управления 

5.3 Взаимодействием с 

центром 

профориентационн

ой подготовки 

г.Усть-Илимска 

В течение 

года 

Студенты 

филиала, 

родители, 

приглашенные 

выпускники 

школ 

Содействие 

трудоустройству 

выпускников  

ЦПО г.Усть-Илимска Отв. по 

трудоустройству 

выпускников, 

ответственные от 

кафедр и 

Цикловых 

комиссий 

Согласно плана 

ЦПП 

5.4 Профессиональные 

пробы  

В течение 

года 

Студенты 

филиала, 

родители, 

приглашенные 

выпускники 

школ 

Повышение 

профессиональной 

компетентности 

выпускников 

филиала, 

привлечение 

интереса к 

образовательным 

услугам филиала 

На площадке 

организованной 

Администрацией 

города Усть-Илимска, 

зав. кафедрами и 

цикловыми 

комиссиями 

М.С. Билевич, 

П.П. Пушмин, 

Т.А. Балабайкина 

Согласно плана 

ЦПП 



 


