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1. ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ 04. ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ ПРОФЕССИ-

ЯМ РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ  

1 . 1 .  О б л а с т ь  п р и м е н е н и я  п р о г р а м м ы  

Программа профессионального модуля (далее программа) – является ча-

стью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС по специальности (специальностям) СПО 35.02.02  Технология лесозагото-

вок в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Вы-

полнение работ по одной или нескольким профессиям, должностям служащих и 

соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 1.1. Проводить геодезические и таксационные измерения.   

ПК 1.2. Планировать и организовывать технологические процессы заготов-

ки и хранения древесины, выбирать лесозаготовительную технику и оборудова-

ние в рамках структурного подразделения. 

ПК 1.3. Выбирать технологию и систему машин дл комплексной переработ-

ки низкокачественной древесины и отходов лесозаготовок в рамках структурного 

подразделения. 

ПК 1.4. Организовывать лесовосстановление на вырубленных участках. 

ПК 2.1 Планировать и организовывать технологические процессы строи-

тельства временных лесотранспортных путей и обеспечивать их эксплуатацию. 

ПК 2.2 Обеспечивать эксплуатацию лесотранспортных средств. 

ПК 2.3 Организовывать перевозки лесопродукции. 

ПК 3.1 Участвовать в планировании и организации работы в структурном 

подразделении. 

ПК 3.2 Участвовать в управлении выполнением поставленных задач в рам-

ках структурного подразделении. 

ПК 3.3 Оценивать и корректировать деятельность структурного подразде-

ления. 

Программа профессионального модуля может быть использована в допол-

нительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке, а 

также профессиональной подготовке по смежным специальностям.  

1 . 2 .  Ц е л ь  и  з а д а ч и  п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  м о д у л я  

Обучение профессиональному модулю ПМ 04 Выполнение работ по одной 

или нескольким профессиям, должностям служащих включает в себя в рамках 

подготовки специалистов среднего звена по специальности СПО 35.02.02 Техно-

логия лесозаготовок освоение профессии 12982«Контролер лесозаготовительного 

производства и лесосплава»согласно Общероссийскому классификатору прфес-

сий рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов.   

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и со-

ответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе ос-

воения профессионального модуля должен: 

И м е т ь  п р а к т и ч е с к и й  о п ы т :  
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 приему и сдаче лесоматериалов получаемых при раскряжевке хлыстов; 

 приему и сдаче лесоматериалов при их погрузке и выгрузке при транспор-

тировке различными видами транспортных средств; 

 ведения учетной документации по приему и сдаче лесоматериалов и дру-

гой продукции; 

З н а т ь :  

 основы таксации и лесного товароведения; 

 породы и пороки древесины; 

 требования, предъявляемые к продукции лесозаготовительного производ-

ства и лесосплава(стандарты, технические условия на нее); 

 основные условия поставки лесоматериалов и другой продукции; 

 требования предъявляемые к экспортной лесопродукции; 

 правила пользования контрольно-измерительным инструментом и табли-

цами для определения объемов лесоматериалов; 

 требования к использованию средств защиты; 

 способы и приемы безопасного выполнения работ; 

 порядок извещения руководства обо всех недостатках, обнаруженных во 

время работы; 

 правила оказания первой (до врачебной) помощи пострадавшим; 

 правила охраны труда, производственной санитарии и личной гигиены, 

пожарной безопасности; 

1 . 3 .  К о л и ч е с т в о  ч а с о в  н а  о с в о е н и е  п р о г р а м м ы  

п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  м о д у л я :   

Количество часов на освоение профессионального модуля всего – 332 часа, 

в том числе: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 224 часов, включая: 

 обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 144 часов; 

 самостоятельной работы обучающегося – 80 часов; 

производственной практики – 108  часов.  
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

 

Результатом освоения программы профессионального модуля является 

овладение обучающимися профессии «Контролер лесозаготовительного 

производства и лесосплава», в том числе профессиональными (ПК) и общими 

(ОК) компетенциями: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1. Проводить геодезические и таксационные измерения.   

ПК 1.2. 

Планировать и организовывать технологические процессы заготов-

ки и хранения древесины, выбирать лесозаготовительную технику и 

оборудование в рамках структурного подразделения. 

ПК 1.3. 

Выбирать технологию и систему машин для комплексной перера-

ботки низкокачественной древесины и отходов лесозаготовок в 

рамках структурного подразделения. 

ПК 1.4. Организовывать лесовосстановление на вырубленных участках. 

ПК 2.1. 

Планировать и организовывать технологические процессы 

строительства временных лесотранспортных путей и обеспечивать 

их эксплуатацию. 

ПК 2.2. Обеспечивать эксплуатацию лесотранспортных средств 

ПК 2.3. Организовывать перевозки лесопродукции 

ПК 3.1. 
Участвовать в планировании и организации работы в структурном 

подразделении. 

ПК 3.2. 
Участвовать в управлении выполнением поставленных задач в рам-

ках структурного подразделении. 

ПК 3.3. 
Оценивать и корректировать деятельность структурного подразде-

ления. 

ОК 1 
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2 

Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать 

их эффективность и качество. 

ОК 3 
Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4 

Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития. 

ОК 5 
Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6 
Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7 
Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий. 
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ОК 8 

Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 

планировать повышение квалификации. 

ОК 9 
Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3 . 1 .  Т е м а т и ч е с к и й  п л а н  п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  м о д у л я  « В ы п о л н е н и е  р а б о т  п о  о д н о й  и л и  

н е с к о л ь к и м  п р о ф е с с и я м  р а б о ч и х ,  д о л ж н о с т я м  с л у ж а щ и х »   

 

Коды профессио-

нальных компетен-

ций 

Наименования разделов профессио-

нального модуля 

Всего 

часов 

 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 
Практика  

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

Учебная, 

часов 

Производственная 

(по профилю спе-

циальности), 

часов 

 
Всего, 

часов 

в т.ч. 

лабораторные 

работы и 

практические 

занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 

часов 

Всего, 

часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 1.1- ПК 1.4 

ПК 2.1-ПК 2.3 

ПК 3.1-ПК 3.3 

Выполнение работ по одной или не-

скольким профессиям рабочих, долж-

ностям служащих 

224 144 72 - 80 - - - 

ПК 1.1- ПК 1.4 

ПК 2.1-ПК 2.3 

ПК 3.1-ПК 3. 

Производственная практика(по профи-

лю специальности) 108 - - - - - - 108 

 Всего: 332 144 72   - 80 - - 108 
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3 . 2 .  С о д е р ж а н и е  о б у ч е н и я  п о  п р о ф е с с и о н а л ь н о м у  м о д у л ю  ( П М )  

Наименование разделов профес-

сионального модуля (ПМ), меж-

дисциплинарных курсов (МДК) и 

тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, само-

стоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) (если предусмотрены) 

Объем часов Уровень  

освоения 

1 2 3 4 

Раздел ПМ 04 Выполнение работ 

по одной или нескольким профес-

сиям рабочих, должностям слу-

жащих 

 

332 

 

МДК 04.01 Выполнение работ по 

профессии «Контролер лесозаго-

товительного производства и ле-

сосплава 

 

224 

Тема 1.Ознакомление с производ-

ством, видами продукции, её ка-

чественными характеристиками, 

организацией учета лесоматериа-

лов на предприятии. 

Содержание  

1. Виды инструктажей по технике безопасности 12 

3 2. 
 Виды лесоматериалов поступающих в качестве сырья на предприятие и выраба-

тываемых  сортиментов, их качественные характеристики 
20 

3. Организация учета лесоматериалов на предприятии (точки контроля). 20 

Практические занятия   

1 
Инструктаж по технике безопасности на рабочем месте контролера лесозагото-

вительного производства и лесосплава 
4  

2 
Изучение видов лесоматериалов поступающих в качестве сырья на предприятие 

и вырабатываемых  сортиментов, их качественные характеристик 
6  

3 Изучение документов по учету лесоматериалов на предприятии 6  

Самостоятельная работа 
20 

 

1 Изучение нормативной документации предприятия  

Тема.2 Выполнение приемов ра-

боты по качественной и количе-

ственной приемке круглых лесо-

материалов и пиломатериалов, 

количественной приемке хлыстов, 

оформление документации 

Содержание   

2,3 

1. 
Изучение приемов работы по качественной и количественной круглых лесомате-

риалов и пиломатериалов, количественной приемке хлыстов. 
20 

Практические занятия   

1 
Приемка партии круглых лесоматериалов по качеству и количеству при сплош-

ном и выборочном контроле 
8 

2 Приемка лесоматериалов погруженных в вагоны и на автомобили 8 

3 Приемка партии лесоматериалов по качеству и количеству 8 

4 Количественная приемка хлыстов 8 

5 Оформление документации на выполненные работы 8 

Самостоятельная работа  
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 Изучение стандартов по оформлению документации на выполненные работы 30 

Тема 3. Самостоятельное выпол-

нение работы на рабочем месте 

Практические занятия  

1 

Самостоятельное выполнение работ по качественной и количественной приемке 

продукции лесозаготовительного производства с оформлением документации на 

выполненные работы 

8 

Самостоятельная работа   

 1 Самостоятельное выполнение работы на рабочем месте 30 

Тема 4. Выполнение пробной ра-

боты 

Практические занятия  

1. 

Приемка круглых лесоматериалов и пиломатериалов по качеству и количеству, 

количественная приемка хлыстов с оформлением документации на выполненные 

работы 

8 

Производственная практика 

Виды работ: 

 определение в соответствии с действующими государственными стандартами и техническими условиями назначения, 

качества, сортности размеров количества и объема круглых колотых тесаных и пиленых лесоматериалов, деревьев,  

хлыстов, осмола, живицы, барраса, смолы, технологической щепы, древесных отходов, древесной зелени, и их марки-

ровка 

 определение среднего объема деревьев, хлыстов 

 ведение учетной документации по приему сдачи лесоматериалов и другой продукции   

108 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

4 . 1 .  Т р е б о в а н и я  к  м и н и м а л ь н о м у  м а т е р и а л ь н о -

т е х н и ч е с к о м у  о б е с п е ч е н и ю  

Реализация профессионального модуля «Выполнение работ по рабочей 

профессии «Контролер лесозаготовительного производства и лесосплава» пред-

полагает наличие учебного кабинета и лабораторий «Древесиноведение и мате-

риаловедение», кабинета «Метрология, стандартизация и сертификация».   

 

Оборудование учебного кабинета «Древесиноведение и материаловедение»: 

 посадочные места по количеству обучающихся;  

 рабочее место преподавателя; 

 комплект учебно-наглядных пособий «Древесиноведение»; 

 измерительные инструменты; 

 коллекция образцов  пороков древесны; 

 образцы композитных материалов; 

 весы, разновесы 

Реализация программы модуля предполагает обязательную производствен-

ную практику(по профилю специальности), которую рекомендуется проводить на 

профильных предприятиях города и района. 

4 . 2 .  И н ф о р м а ц и о н н о е  о б е с п е ч е н и е  о б у ч е н и я  

Нормативно-правовые акты (доступ из нормативно-правовой системы        

Гарант: http://base/garant.ru/): 

1. Лесной кодекс Российской Федерации (действующая редакция) 

2. Трудовой кодекс Российской Федерации (действующая редакция) 

О с н о в н ы е  и с т о ч н и к и :  

1. А.П.Матвейко. Технология и оборудование лесозаготовительного произ-

водства.- Минск: Техноперспектива, 2006.-447 с. 

2. Митрофанов А.А. Лесосплав. Новые технологии, научное и техническое 

обеспечение / А.А. Митрофанов. – Архангельск, 2011. – 447 с. 

3.  В.Д.Валяжонков.Зарубежные машины и оборудование для лесозаготовок 

и лесовосстановления / В. Д. Валяжонков, Ю. Д. Добрынин, О. С. Лебедь [и др.]; 

под ред. А. К. Редькина. – Москва : МГУЛ, 2006. – 238 с 

Д о п о л н и т е л ь н ы е  и с т о ч н и к и :  

1. Кузнецов Г.К. Практикум по обучениям рабочим профессиям в лес-

ных техникумах. – М.: Лесная промышленность, 1986. – 189 с. 

2. Михайличенко А.Л., Садовничий Ф.П. Древесиноведение и лесное то-

вароведение. – М.: Высшая школа,2011. – 189 с. 

 

http://base/garant.ru/
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И н т е р н е т  –  р е с у р с ы  

  

1. Спецтехника [Электронный ресурс]. – режим доступа :  

http://www.spectechnika.com . 

 2.  Интернет-журнал «Лесопромышленник» [Электронный ресурс]. – режим 

доступа: http://www.lesopromyshlennik.ru. 

 

С п р а в о ч н а я  л и т е р а т у р а   

1.  ГОСТ 2140-81 «Пороки древесины» 

2.  ГОСТ 9463-88 «Лесоматериалы круглые хвойных пород. Технические 

условия» 

3.  ГОСТ 9462-88 «Лесоматериалы круглые лиственных пород. Технические 

условия» 

4.  ГОСТ 2292-88 «Лесоматериалы круглые лиственных пород. Маркировка, 

сортировка, транспортирование, методы измерения и приемки» 

5.  ГОСТ 2708-75 «Лесоматериалы круглые. Таблицы объемов» 

6.  ГОСТ 8486-86 «Пиломатериалы хвойных пород. Технические условия» 

7.  ГОСТ 2695-83 «Пиломатериалы лиственных пород. Технические усло-

вия» 

8.  ГОСТ 6564-84 «Правила приемки, методы контроля, маркировка, транс-

портирование и хранение пиломатериалов» 

9.  ГОСТ 24454-80 «Пиломатериалы хвойных пород. Размеры» 

10.  ОСТ 13-75-88 «Хлысты древесные» 

11.  ОСТ 13-43-79 «Лесоматериалы круглые. Геометрический метод опреде-

ления объема и оценка качества лесоматериалов, погруженных в вагоны и на ав-

томобили» 

4 . 3 .  О б щ и е  т р е б о в а н и я  к  о р г а н и з а ц и и  о б р а з о в а т е л ь н о г о  

п р о ц е с с а  

Освоение обучающимися профессионального модуля должно проходить в 

условиях созданной образовательной среды как в учебном заведении, так и в ор-

ганизациях соответствующих профилю специальности «Технология лесозагото-

вок» 

Программа профессионального модуля обеспечивается учебно-

методической документацией по всем междисциплинарным курсам. 
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Изучение общепрофессиональных  дисциплин должно предшествовать изу-

чение модуля «Выполнения работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих». 

4 . 4 .  К а д р о в о е  о б е с п е ч е н и е  о б р а з о в а т е л ь н о г о  п р о ц е с с а  

Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обу-

чение по междисциплинарному курсу (курсам): - наличие высшего профессио-

нального образования, соответствующего профилю модуля «Выполнения работ 

по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих» и специ-

альности 35.02.02  Технология лесозаготовок.  

К педагогической деятельности могут привлекаться ведущие специалисты 

профильных организаций.  

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих ру-

ководство практикой: дипломированные специалисты – преподаватели междис-

циплинарных курсов и ведущие специалисты профильных организаций. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  ПМ (ВПД)  

 

Контроль и оценка результатов освоения осуществляется преподавателем в 

процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения 

обучающимся индивидуальных заданий. 

Оценка качества освоения программы включает текущий контроль 

успеваемости, промежуточную аттестацию по итогам освоения 

профессионального модуля 

 
Результаты  

(освоенные профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки  

результата 

Формы и методы кон-

троля и оценки  

ПК 1.1. Проводить геодезиче-

ские и таксационные измерения. 

- иметь практический опыт так-

сационных измерений 

- использовать лесотаксацион-

ные приборы и инструменты; 

- работать с таксационными ин-

струментами и приборами; 

- определять таксационные пока-

затели; 

- пользоваться лесотаксацион-

ными таблицами; 

-знать методы определения так-

сационных показателей древо-

стоев; 

- знать содержание таксацион-

ных таблиц; 

 

 

 

Текущий контроль в 

форме 

- практических занятий - 

- контрольных работ по 

темам МДК 

-зачеты по учебной 

практике по каждому из 

разделов профессио-

нального модуля 

- комплексный экзамен 

по профессиональному 

модулю. 

ПК 1.2. Планировать и организо-

вывать технологические процес-

сы заготовки и хранения древе-

сины, выбирать лесозаготови-

тельную технику и оборудование 

в рамках структурного подразде-

ления 

- планирование технологических 

процессов лесосечных, лесо-

складских работ и мероприятий 

по совершенствованию техноло-

гии и организации лесозаготови-

тельного производства; 

 - обоснование выбора машин, 

механизмов, оборудования; 

 - формулирование последова-

тельности действий при управ-

лении проведением технологиче-

ских процессов лесозаготовок; 

 - составление технологических 

карт;  

 -обоснование расчетов основ-

ных технико-экономических по-

казателей; 

 

-формулировать требования к 

средствам автоматизации, исхо-

дя из конкретных условий; 

Текущий контроль в 

форме 

- практических занятий - 

- контрольных работ по 

темам МДК 

-зачеты по учебной 

практике по каждому из 

разделов профессио-

нального модуля 

-защита курсового про-

екта 

- комплексный экзамен 

по профессиональному 

модулю. 
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 -выполнение правил техники 

безопасности при проведении 

лесосечных и лесоскладских ра-

бот. 

ПК 1.3. Выбирать технологию и 

систему машин дл комплексной 

переработки низкокачественной 

древесины и отходов лесозагото-

вок в рамках структурного под-

разделения 

- обоснование способа ком-

плексной переработки низкока-

чественной древесины и отходов 

лесозаготовок; 

 - обоснование выбора техноло-

гического процесса для ком-

плексной переработки низкока-

чественной древесины и отходов 

лесозаготовок; 

 - формулирование последова-

тельности действий при управ-

лении проведением технологиче-

ских процессов переработки 

низкокачественной древесины. 

Текущий контроль в 

форме 

- практических занятий - 

- контрольных работ по 

темам МДК 

-зачеты по учебной 

практике по каждому из 

разделов профессио-

нального модуля 

-защита курсового про-

екта 

- комплексный экзамен 

по профессиональному 

модулю. 

 

ПК 1.4.Организовывать лесовос-

становление на вырубленных 

участках 

- использование нормативно-

технологической документации, 

справочной литературы при ор-

ганизации лесовосстановления 

на вырубленных участках. 

Экспертная оценка 

 на практическом 

 занятии. 

ПК 2.1. Планировать и организо-

вывать технологические процес-

сы строительства временных ле-

сотранспортных путей и обеспе-

чивать их эксплуатацию.  

- решение ситуационных задач 

по организации работ по содер-

жанию и ремонту автомобиль-

ных дорог в соответствии с зада-

нием; 

- демонстрация уверенного поль-

зования нормативной докумен-

тацией; 

- демонстрация навыков по 

оформлению и заполнению  кар-

ты технологического процесса 

Экспертная оценка на 

практических занятиях и 

рейтинг выполнения ра-

бот при прохождении 

практики 

 

ПК 2.2. Обеспечивать эксплуа-

тацию лесотранспортных 

средств. 

- выполнение заданий по выяв-

лению технических проблем, 

возникающих в процессе экс-

плуатации узлов, механизмов, 

агрегатов и лесотранспортного 

средства в целом; 

- расчет норм расхода топлива в 

зависимости от условий эксплуа-

тации (в соответствии с задани-

ем);  

- демонстрация навыков по 

оформлению и заполнению  до-

кументов на получение и списа-

ние горюче-смазочных материа-

лов в соответствии с требова-

ниями нормативно-технической 

документации; 

Экспертная оценка на 

практических занятиях и 

рейтинг выполнения ра-

бот при прохождении 

практики 
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ПК 2.3.Организовывать перевоз-

ки лесопродукции. 

- выполнение заданий по состав-

лению графиков перевозок лесо-

продукции; 

- выполнение заданий по опре-

делению необходимого числа 

рейсов, расчет количества смен. 

- выполнение заданий по расчету 

скорости и времени движения 

лесотранспортных средств. 

Экспертная оценка на 

практических занятиях и 

рейтинг выполнения ра-

бот при прохождении 

практики 

 

ПК 3.1. Участвовать в планиро-

вании и организации работы 

структурного подразделения  

- организация работы коллектива 

исполнителей в соответствии с 

должностными инструкциями, с 

действующими законодательны-

ми и нормативными актами, ре-

гулирующими производственно-

хозяйственную деятельность 

предприятия и требованиями ох-

раны труда; 

 - участие в планировании рабо-

ты персонала производственного 

подразделения в соответствии с 

должностными инструкциями, с 

действующими законодательны-

ми и нормативными актами, ре-

гулирующими производственно-

хозяйственную деятельность 

Текущий контроль в 

форме: - практических 

занятий; - контрольных 

работ по темам МДК; - 

зачеты по производст-

венной практике по каж-

дому из разделов про-

фессионального модуля. 

ПК 3.2. Участвовать в управле-

нии выполнения поставленных 

задач в рамках структурного 

подразделения 

- демонстрация профессиональ-

ных и личностных качеств руко-

водителя структурного подраз-

деления;  

- анализ результатов деятельно-

сти коллектива исполнителей в 

соответствии с заданными кри-

териями, действующими на 

предприятии, и должностными 

инструкциями 

 Текущий контроль в 

форме:  

- практических занятий;  

- контрольных работ по 

темам МДК;  

- зачеты по производст-

венной практике по каж-

дому из разделов про-

фессионального модуля.  

ПК 3.3. Оценивать и корректи-

ровать деятельность структурно-

го подразделения. 

Демонстрация профессиональ-

ных и личностных качеств руко-

водителя структурного подраз-

деления при обеспечении взаи-

модействия сотрудников и 

смежных подразделений, умение 

решать конфликтные ситуации и 

находить подход к работникам, 

который будет максимизировать 

производительность труда, учи-

тывая профессиональные навыки 

работников подразделения. Уме-

ние создавать команду из работ-

ников подразделения. Умение 

проводить анализ результатов 

деятельности подразделения, 

Текущий контроль в 

форме: 

 - практических занятий; 

- контрольных работ по 

темам МДК;  

- выполнение практиче-

ских заданий;  

- устный экзамен. 
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производить расчеты основных 

технико-экономических показа-

телей при производстве продук-

ции; заполнять отчетную доку-

ментацию и анализировать рабо-

ту подразделения 

 

В результате освоения профессионального модуля у студентов кроме 

профессиональных компетенций развиваются следующие общие компетенции: 

 
Результаты  

(освоенные общие компетенции) 

Основные показатели оценки ре-

зультата 

Формы и методы 

контроля и оценки  

Понимать сущность и социальную 

значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчи-

вый интерес. 

демонстрация интереса к будущей 

профессии через: 

 - повышение качества обучения 

по ПМ; 

 - участие в студенческих олим-

пиадах, научных конференциях; 

 - участие в органах студенческо-

го самоуправления; 

 - портфолио студента. 

Наблюдение, мони-

торинг, оценка со-

держания портфолио 

обучающегося. 

Организовывать собственную 

деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оцени-

вать их эффективность и качество. 

- выбор и применение методов и 

способов решения профессио-

нальных задач в области техноло-

гии лесозаготовок, первичной об-

работки и комплексной перера-

ботки древесины;  

 - оценка эффективности и каче-

ства выполнения профессиональ-

ных задач; 

Мониторинг и рей-

тинг выполнения ра-

бот на учебной и 

производственной 

практике. 

Принимать решения в стандарт-

ных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

- решение стандартных и нестан-

дартных профессиональных задач 

в области технологических про-

цессов технологии лесозаготовок, 

первичной обработки и комплекс-

ной переработки древесины. 

Практические зада-

ния на моделирова-

ние и решение не-

стандартных ситуа-

ций. 

Осуществлять поиск и использо-

вание информации, необходимой 

для эффективного выполнения 

профессиональных задач, профес-

сионального и личностного разви-

тия. 

- получение необходимой инфор-

мации с использованием различ-

ных источников, включая элек-

тронные. 

Подготовка, докла-

дов, курсовое проек-

тирование использо-

вание электронных 

источников. 

Использовать информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

- оформление результатов само-

стоятельной работы с использова-

нием ИКТ; 

 - работа с Интернет. 

Наблюдение за на-

выками работы в 

глобальных, 

 корпоративных и  

 локальных  

 информационных 

 сетях. 

Работать в коллективе и команде, 

эффективно общаться с коллега-

 - взаимодействие с обучающими-

ся, преподавателями и мастерами 

Наблюдение за ро-

лью обучающихся в 
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ми, руководством, потребителями. в ходе обучения и практики; 

 - умение работать в группе; 

 - наличие лидерских качеств;  

 - участие в студенческом само-

управлении; 

 - участие в спортивно; 

 - и культурно-массовых меро-

приятиях. 

группе, оценка со-

держания портфолио 

обучающегося. 

Брать на себя ответственность за 

работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения 

заданий. 

- проявление ответственности за 

работу подчинённых, результат 

выполнения заданий; 

 - самоанализ и коррекция резуль-

татов собственной работы. 

Деловые игры-

моделирование со-

циальных и профес-

сиональных ситуа-

ций; 

 -мониторинг разви-

тия личностно-

профессиональных 

качеств обучающе-

гося; 

 -портфолио. 

Самостоятельно определять зада-

чи профессионального и личност-

ного развития, заниматься само-

образованием, осознанно плани-

ровать повышение квалификации. 

- организация самостоятельных 

занятий при изучении профессио-

нального модуля; 

 - самостоятельный профессио-

нально-ориентированный выбор 

тематики творческих и проектных 

работ (курсовых, рефератов, док-

ладов и т.п.); 

 - составление резюме; 

 - посещение дополнительных за-

нятий. 

Контроль графика 

выполнения индиви-

дуальной самостоя-

тельной работы обу-

чающегося; 

 - открытые защиты 

творческих работ и 

проектов. 

Ориентироваться в условиях час-

той смены технологий в профес-

сиональной деятельности. 

- анализ инноваций в области раз-

работки технологических процес-

сов лесозаготовок, первичной и 

комплексной переработки древе-

сины. 

- Семинары; 

 - олимпиады. 

Исполнять воинскую обязанность, 

в том числе с применением полу-

ченных профессиональных зна-

ний (для юношей). 

- соблюдение техники безопасно-

сти; 

 - соблюдение корпоративной 

этики (выполнение правил внут-

реннего распорядка); 

 - ориентация на воинскую службу 

с учётом профессиональных зна-

ний. 

- Тестирование по 

технике безопасно-

сти; 

 - своевременность 

постановки на воин-

ский учёт. 

  

 

 


